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“EDUCACION AMBIENTAL CON SENTIDO SOCIAL PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA”
BOLETIN SEMANAL N.° 21 del 14 al 18 de julio de 2025

FORO EDUCATIVO DISTRITAL 2025

{7 colegio en los EDUCA | {l

foros educativos! DISTRITA

2025

APRENDIZAJES PARA EL FUTURO

La Secretaria de Educacion del Distrito invita a todos los colegios del distrito a participar en los foros
institucionales, que servirdn como predmbulo del Foro Educativo Distrital 2025 “Aprendizajes para el
futuro” que se realizard el préximo 23 de septiembre. Esta iniciativa tiene como objetivo identificar los
aprendizajes que demanda el futuro y reconocer las buenas prdcticas pedagdgicas que fortalecen la
calidad educativa en la ciudad.
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Con la Ley General de Educacion -Ley 115 de 1994- se planteé la necesidad e importancia de escucharnos
como comunidad y se definid la figura del Foro Educativo como la estrategia para reflexionar sobre la
realidad y actualidad de nuestros entornos educativos, y que a partir de este se construyeran en
conjunto recomendaciones que orientaran la toma de decisiones para favorecer el mejoramiento de los
procesos educativos y de los aprendizajes de los y las estudiantes (Articulo 164).

En 2025 la Secretaria de Educacion se ha propuesto hacer un Foro Educativo para preguntarse,
escuchar y construir un conjunto de recomendaciones que permitan fortalecer la politica de
mejoramiento de la calidad educativa en clave de aprendizajes. En este sentido, el Foro Educativo
Distrital se resignifica como un espacio de construccién colectiva, en el que se explorardn nuevas formas
de ensefiar y aprender. El evento pondrd énfasis en el didlogo de saberes entre estudiantes, docentes y
comunidades, y destacard experiencias que ya estdn transformando la educacién en los colegios de
Bogotad.

Las conversaciones abordardn temas clave como el rol de la resolucién de problemas en el aprendizaje, el
uso ético de la inteligencia artificial, la brecha digital, el bienestar socioemocional y las nuevas
exigencias del mundo laboral. Estos didlogos buscan repensar qué y cémo deben aprender las y los
estudiantes frente a los desafios actuales. En este contexto, la educacion debe responder a los
cambios tecnoldgicos, sociales y econdmicos.

En este sentido, se espera que los resultados del FED 2025 aporten a la discusién nacional promovida por
el Ministerio de Educacion, apropésito de la formulacion del nuevo Plan Decenal de Educacién (2026-
2035), en el eje de aprendizajes clave para los préoximos afios y por tanto las implicaciones en la
organizacién del sistema educativo.

Este es un llamado a los colegios del distrito a participar activamente con sus propuestas y experiencias
en torno a los ejes temdticos. El foro serd una oportunidad para imaginar y construir desde la diversidad,
una educacién que responda a los retos del presente y anticipe los del futuro.




Conoce aqui el cronograma de los Foros Educativos de 2025

ACTIVIDAD FECHA

Foros educativos 3 al 20 de junio
institucionales 14 de julio al 8 de
agosto
Foros educativos
locales 11 al 29 de agosto
Foro educativo 23 de septiembre
Distrital
Te invitamos a participar en las diferentes etapas del Foro Educativo Distrital, compartiendo tus prdcticas y

xperiencias destacadas.

ACTIVIDADKES DI 1 A SEMHANA

I CUIDADO INTEGRAL
I REDUCCION DE COND

WVIOLENTAS EN NN

Taller de Ajedrez Curricular Comité de Seguridad y Convivencia Sede C J.M
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Actividades Semanales

LUNES 14 DE JULIO

ACTIVIDAD HORA LUGAR PARTICIPANTES
Docentes y Equipos
Actividades Académicas Durante la Jornada Sedes A, B, C de apoyo Sedes A, B, C

Reunion de Area de Humanidades por Segln Jornada Sedes A, B, C Integrantes del area

sede y jornada

MARTES 15 DE JULIO

ACTIVIDAD HORA LUGAR PARTICIPANTES

Actividades Académicas Docentes y Equipos

Durante la jornada Sedes A, B, C de apoyo Sedes A, B, C
11:30 a.m.
Reunion Equipo Directivo Rectoria Integrantes del Equipo
Sede C
Reunion de Area de Ciencias Naturales Segun Jornada Sedes A, B, C  [Integrantes del area
por sede y jornada

MIERCOLES 16 DE JULIO

ACTIVIDAD HORA LUGAR PARTICIPANTES
Actividades Académicas Docentes y Equipos
Durante la Jornada Sedes A, B, C  de apoyo Sedes A, B, C
Reunién de area de Ciencias Sociales por Segun Jornada Sedes A, B, C Integrantes del area
sede y jornada

JUEVES 17 DE JULIO

ACTIVIDAD HORA LUGAR PARTICIPANTES
Docentes y Equipos
Actividades Académicas Durante la Jornada Sedes A, B, C  de apoyo Sedes A, B, C

Reunién de area de Matemaéticas —

Tecnologia e Informética por sede y Segun Jornada Sedes A, B, C Integrantes del area

jornada
VIERNES 18 DE JULIO
ACTIVIDAD HORA LUGAR PARTICIPANTES
Actividades Académicas Durante la Jornada Sedes A, B, C Docentes y Equipos
de apoyo Sedes A, B, C
Reunion de areas de Educacion Fisica y Segun Jornada Sedes A, B, C Integrantes del area
Artistica por sede y jornada.
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PARA ESTAR INFORMADOS

La Secretaria de Educacion del Distrito recuerda que, como servidores publicos, docentes, directivos docentes, administrativos
y contratistas deben reportar o actualizar la Hoja de Vida y la Declaracién de Bienes y Rentas y Actividades Econdmicas Privada en
el Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la Administracién Pablica — Sideap.

La realizacion de este reporte, cuyo cumplimiento es una obligacion legal de todos los servidores del Distrito, debe efectuarse en
el plazo establecido entre el 1° de junio y el 31 de julio de 2025 a través del enlace https://sideap.serviciocivil.gov.co/sideap/ donde
quedaran incorporados los datos que sean suministrados y se generara registro de la(s) fecha(s) en que se realice la correspondiente
actualizacion

Se da a conocer la ruta para el reporte de accidentes laborales de los docentes, dentro de las instituciones educativas del distrito

DIRECTIVOS DOCENTES,

DOCENTES Y DOCENTES
ORIENTADORES!

radicacion, investigacion y atenciéon de
accidente de trabajo.

La Direccion de Talento Humano, en el marco del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST) les
invita a conocerla y apropiarla:

o1 04

Radicar el Formato diligenciado a través del

Informar al jefe inmediato: la o el rector, la o
el coordinador o quien haya sido designado
para estas funciones.

Formulario Unico de Tramites — Reporte
accidentes de trabajo y remitir copia al correo
bdoncel@educacionbogota.gov.co, dentro

de las primeras 48 horas habiles siguientes a
la ocurrencia del evento. Lo anterior, para el
reporte y solicitud de investigacion al area de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad
de Gestion del Fomag.
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Asistir al servicio de urgencias de la Red de
Atencidn del Fomag para valoracion:
Clinica Azul, Hospital San José, Clinica La
Samaritana, Clinica de Ortopedia de las
Ameéricas y las subredes de se cio de salud
de Bogota (Norte, Suroccidente, Centro
Oriente y Sur).

03

Diligenciar el Formato Unico de Reporte de
Accidente de Trabajo (Furat) aprobado por
el Fomag. En caso de docente, docente
orientador y coordinador debe firmarlo la o
el rector. Si se trata de accidente de rector o
rectora debe firmarlo la o el director local
de educacion.
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Los Equipos para el cuidado integral de la
salud (ECIS) del Fomag realizaran la
investigacion del accidente reportado, con la

1 acion de un integrante del Copasst

Esta es la nueva ruta para el reporte, I

No olvides descargar y radicar el
nuevo Formato Unico de Reporite
de Accidente de Trabajo (Furat)!
En caso de requerir orientacion para la
gestion de accidentes de trabajo,
pueden solicitarla a los correos:

bdoncel@educacionbogota.gov.co
khoz@educacionbogota.gov.co
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